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Postanowienia ogdélne

Niniejsza Polityka Prywatnosci Kandydatéw do pracy (zwana dalej “Polityka Prywatnosci
Kandydatéw do pracy”) reguluje ochrone Twoich danych osobowych oraz Twojej prywatnosci
jezeli zlozyte$ wniosek o stanowisko w naszej Spotce, niezaleznie od tego, czy bylo ono
przedmiotem ogtoszenia, czy nie (w dalszej czgsci nazywany jestes “Ty”). Polityka Prywatnosci
Kandydatéw do pracy zostata opublikowana przez Orbico Beauty Sp. z 0.0., ul. Salsy 2 z siedzibg
w Warszawie (kod pocztowy 02-823) (zwang dalej “Spétka”, “My”). Dziatamy jako administrator
Twoich danych osobowych.

Zakres naszych dziatan jest szeroki i dlatego posiadamy wiecej polityk prywatnosci. Jestes objety
niniejszg politykg jako kandydat do pracy, ale mozesz takze podlega¢ innym dokumentom (jezel
wniosek o ubieganie sie o stanowisko nie jest jedynym powodem naszej komunikacji).

Jakie dane osobowe przetwarzamy?

Przetwarzamy Twoje dane osobowe, ktére przekazate$s nam w Twoim wniosku o ubieganie si¢ o
stanowisko, a takze Twoje dane osobowe zebrane przez nas w procesie rekrutaciji, tj.
nastepujgce:

2.1.1. Twoje dane identyfikacyjne: imie nazwisko, adres i obywatelstwo;

2.1.2. Twoje dane kontaktowe: numer telefonu, e-mail;

2.1.3. Informacje o Twoim wyksztatceniu i tytule;

2.1.4. Informacje o Twoim wieku oraz obecnym i poprzednim doswiadczeniu zawodowym

2.1.5. Informacje o wynikach testow (jezeli sg wykonywane w procesie rekrutacji) i naszych
rozmowach kwalifikacyjnych (podsumowanie istotne dla stanowiska, dla ktérego

rozwazamy Twojg kandydature);

2.1.6. Inne dane, ktére mogg byc istotne dla stanowiska, np. zaswiadczenia i inne umiejetnosci.

Do jakich celéw przetwarzamy Twoje dane osobowe?
Twoje dane osobowe przetwarzamy do nastepujgcych celéw:

3.1.1.  Jezeli aplikujesz na okreslone stanowisko pracy, przetwarzamy Twoje dane, aby ustali¢,
czy jestes wtasciwym kandydatem. W takim przypadku podstawg przetwarzania Twoich

danych osobowych jest nasz uzasadniony interes;



3.1.2. Jezeli sadzimy, ze mozesz by¢ wtasciwym kandydatem, Twoje dane przetwarzamy, abye
ztozy¢ Ci oferte i zawrze¢ odpowiednia umowe. W takim przypadku, podstawg
przetwarzania Twoich danych osobowych jest przetwarzanie niezbedne do zawarcia

umowy;

3.1.3. Jezeli ztozytes wniosek o ubieganie si¢ o stanowisko, ale nie ztozyliSmy Ci oferty lub
odrzucite$ naszg propozycje, mozemy przetwarzaé Twoje dane osobowe do celow
przysztych stanowisk w naszej Spotce. W takim przypadku, zostaniesz oddzielnie
zawiadomiony o tym przetwarzaniu i bedziesz miat prawo sprzeciwu. Jezeli nie wyrazisz
sprzeciwu, podstawg przetwarzania Twoich danych osobowych jest nasz uzasadniony

interes;

3.1.4. Mozemy przetwarza¢ Twoje dane osobowe do innych celéw, takich jak: stwierdzenie, czy
proces rekrutacji byt zarzgdzany uczciwie i transparentnie, albo czy przekazate$ nam
prawdziwe informacje, tak abysmy mogli odpowiedzie¢ na Twdj wniosek albo chroni¢

nasze interesy w sadzie lub innym postepowaniu.

Jak chronimy dane osobowe?

Wszyscy nasi pracownicy majgcy dostep do Twoich danych osobowych muszg stosowac sie¢ do
wewnetrznej polityki i procedur dotyczacych przetwarzania danych osobowych, tak aby chroni¢ je
i zapewniac¢ ich poufnosé. Ponadto, sg oni rowniez zobowigzani stosowac¢ wszelkie techniczne i

organizacyjne $rodki bezpieczenstwa majgce chroni¢ Twoje dane osobowe.

Wprowadzilismy takze odpowiednie techniczne i organizacyjne srodki bezpieczenstwa majace
chroni¢ Twoje dane osobowe przed nieuprawnionym, przypadkowym Ilub bezprawnym
zniszczeniem, utratg, przerobieniem, naduzyciem, ujawnieniem lub udostepnieniem, a takze przed
wszelkimi innymi bezprawnymi formami przetwarzania. Te $rodki bezpieczenstwa zostaty
wprowadzone z uwzglednieniem najnowoczes$niejszej technologii, kosztéw ich wdrozenia, ryzyka

zwigzanego z przetwarzaniem oraz ich charakterem, ze szczegdlng dbatoscig o dane wrazliwe.

Kto ma dostep do Twoich danych osobowych?
W Grupie Orbico

5.1.1. W ograniczonych i koniecznych przypadkach mozemy udostepnia¢ Twoje dane osobowe
innym spotkom Orbico do celéw wskazanych w powyzszym punkcie. Twoje dane osobowe
beda udostepniane wytgcznie uprawnionym osobom, takim jak: menedzerowie HR lub
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administratorzy IT. Okresleni dyrektorzy, kierownicy i pracownicy innych spétek Orbico

moga takze mie¢ dostep do pewnych danych osobowych wytgcznie w wymaganym

zakresie i w uzasadnionych interesach firmy.

5.2. Poza Grupa

5.2.1. Mozemy uzna¢ za stosowne przekazywanie danych osobowych osobom trzecim spoza

Grupy Orbico do celéw wskazanych w powyzszym punkcie albo jezeli jest to wymagane

przez prawo, w szczegolnosci:

ustugodawcom, np.: dostawcom systemoéw IT, hostingu, ustug w chmurze lub baz
danych, konsultantom (w tym prawnikom, ksiegowym, konsultantom pracy) oraz
osobom trzecim sprawdzajgcym potencjalnych pracownikéw przed zatrudnieniem lub
przed zaangazowaniem — z ktérych kazdy podpisat umowe o ochronie Twoich danych
osobowych i jest zobowigzany do wykorzystywania danych osobowych wytacznie do
okreslonych celéw zdefiniowanych przez Orbico;

krajowym i/lub migedzynarodowym organom regulacyjnym, egzekucyjnym lub
gietdowym oraz sgdom na podstawie obowigzujgcych przepiséw lub zarzgdzen albo na

ich wniosek.

5.3. Czy moje dane osobowe sg przekazywane do krajow trzecich?

5.3.1. W przypadku przekazania Twoich danych osobowych do kraju trzeciego (lezgcego poza

Europejskim Obszarem Gospodarczym lub w innej jurysdykcji NIE uznawanej przez

Komisje UE jako zapewniajgca odpowiedni poziom ochrony), uprzednio wystgpimy do

Ciebie z wyraznym wnioskiem o zgode na takie przekazanie albo podpiszemy umowe z

okreslong strong gwarantujgcg taki sam poziom ochrony, tj. zawierajgcg i stosujgca

klauzule umowne zatwierdzone przez Komisje UE.

6. Jak dtugo przechowujemy Twoje dane osobowe?

6.1. Dane osobowe przetwarzane przez nas w oparciu o hasz uzasadniony interes sg przechowywane

przez caly czas jego istnienia oraz sg usuwane w ciggu jednego roku od jego ustania.

6.2. Dane osobowe przetwarzane przez nas w oparciu o Twojg zgode sg przechowywane przez caty,

jak dtugo mamy Twojg zgode. W przypadku cofniecia Twojej zgody niezwtocznie usuwamy Twoje

dane osobowe. Jezeli zgoda zostata udzielona na wskazany okres, po jego zakonczeniu Twoje

dane osobowe zostang usuniete w racjonalnym terminie.
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Twoje prawa

Twoje prawa (wskazane ponizej) mozesz egzekwowaé wysylajac wniosek na adres:
privacy.orbicobeautypl@orbico.com. Pamietaj aby (1) wpisa¢ w tytule wiadomosci “Whniosek
podmiotu danych”, w tekscie (2) kim jeste$ abysmy mogli Cie zidentyfikowa¢ oraz (3) jakie prawo

chcesz egzekwowac. Po otrzymaniu wiadomosci przyslemy Ci potwierdzenie otrzymania wniosku.

Korzystanie z Twoich praw jest bezpfatne. Jezeli jednak wnioskujesz o udostepnienie lub
przekazanie Twoich danych osobowych czesto (na przyktad w okresie krotszym niz 6 miesigcy)
albo nadmiernie (na przyktad zadajgc wszystkich Twoich informacji osobowych na pismie), mamy
prawo poprosi¢ Cie o pokrycie naszych kosztow przed wykonaniem tych czynnosci.

Dostep do Twoich danych osobowych

Masz prawo zgda¢ potwierdzenia, ze przetwarzamy Twoje dane osobowe, a takze prawo dostepu
do Twoich danych osobowych, ktére przetwarzamy.

Korekta nieprawidtowych danych osobowych

Masz prawo zgda¢ skorygowania Twoich nieprawidtowych danych osobowych, a takze
uzupetnienia niepetnych danych osobowych.

Mobilno$é danych

Masz prawo przejg¢ i zgdac¢ przekazania Twoich danych osobowych (jezeli przetwarzamy je w

oparciu o Twojg zgode albo w celu zawarcia umowy).
Sprzeciw co do przetwarzania lub obstugiwania Twoich danych osobowych

Masz prawo sprzeciwi¢ sie przetwarzaniu Twoich danych osobowych, a takze ogélnemu

sposobowi obstugiwania Twoich danych osobowych.
Prawo do cofniecia zgody

Masz prawo w dowolnym czasie cofng¢ zgode na dalsze przetwarzanie Twoich danych osobowych
— ale tylko danych osobowych przetwarzanych w oparciu o Twojg zgode (a nie inng podstawe
prawng). Cofniecie nie rodzi skutkow dla przetwarzania danych opartego o zgode uzyskang przed

jej cofnieciem.
Prawo do skargi

W dowolnym czasie masz prawo skierowaé skarge do organu wiasciwego dla ochrony danych
osobowych w zwigzku z przetwarzaniem i ochrong Twoich danych osobowych.
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Zmiany w polityce prywatnosci dla Kandydatéw do pracy

Informacja o Polityce Prywatnosci dla Kandydatow do pracy moze podlega¢ zmianom
(modyfikacjom, uzupetnieniom lub podobnym). Wszelkie przyszie zmiany sposobu przetwarzania
Twoich danych osobowych przewidziane w Polityce Prywatnosci dla Kandydatéw do pracy beda
podawane do Twojej wiadomosci za posrednictwem odpowiedniego kanatu, w zaleznosci od
zwyklego sposobu komunikacji z Tobg. Sprawdzaj aktualng wersje dostepng na stronie:

www.orbicobeauty.pl

Kontakt

Jezeli masz pytania dotyczace przetwarzania Twoich danych osobowych albo uwazasz, ze Twoje
prawa do prywatnosci zostaty naruszone, prosimy o kontakt pod nastepujgcym adresem:

E — mail: privacy.orbicobeautypl@orbico.com
Orbico Beauty Sp. z 0.0.
Ul. Salsy 2

02 — 823 Warszawa



